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COMUNE DI VI LLA LAGARI NA

Provincia di Trento

Verbale di deliberazione N. 83 del 22-05-2018
del GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Conferma valutazione di risultato anno 2017, Semgiet Comunale, a seguito
decisione della Conferenza Sindaci d’ambito .

L’anno Duemiladiciotto addiVentidue del mese dMaggio alle ore08:00 nella sala riunioni,
a seguito di regolari avvisi recapitati a termiméedge si € convocato la Giunta Comunale.
Presenti i Signori:

Componente P. A.G. A.l Componente P. A.G. A.l
BARONI ROMINA X VENDER MARCC X
ZANDONAI FLAVIO X MIORANDI ANDREA X

GIORDANI SERENA X

Assiste il Segretario Comunale f.f. sig.ra GIORDABMRENA

Riconosciuto legale il numero degli intervenutisig.ra
BARONI ROMINA

Nella sua qualita di Sindaca, assume la presiderdiahiara aperta la seduta per la trattazione
dell’'oggetto suindicato.




VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 83 DELLA GIUNTA COMUNAL E

OGGETTO: Conferma valutazione di risultato anno 20T, Segretario Comunale, a seguito
decisione della conferenza Sindaci di ambito.

Esce il Segretario Comunale, interessato verlmlizprdani Serena.

Preso atto della proposta di deliberazione relatioggetto, corredata dai pareri
favorevoli di regolaritd tecnico amministrativa entabile ex art. 81, resi dai responsabili delle
strutture competenti dell'istruttoria e deposidafii atti.

Premesso e rilevato che:

In data dicembre 2016 e stato sottoscritto in \aéinitiva il contratto collettivo provinciale di
lavoro 2016-2018 del comparto enti locali che ragblrapporto di lavoro del personale dell'area
della dirigenza, dei Segretari comunali e compreabpil contratto stipulato tiene conto anche
dell'accordo stralcio firmato in data 11 aprile 2@8cepito con provvedimento di Giunta comunale
n. 74 di data 3 maggio 2005. Il Contratto, al CHpart. 23,comma 9 "Retribuzione di risultato”,
prevede che a decorrere dal 1 gennaio 2016 ai tegtemunali sia corrisposta la retribuzione di
risultato, riferita al raggiungimento di obiettidi efficacia ed efficienza e alla realizzazione dei
compiti istituzionali, fino al massimo di Euro 7(,80.= per i Segretari di I, 1l e lll classe comi pi
di 3.000 abitanti.

Detto accordo provinciale per il personale deldadrella dirigenza e segretari comunali del
comparto Autonomie locali, e valido per il biengiconomico 2016 - 2017.

La determinazione dell'importo spetta alla Giuntananale, a seguito di una valutazione dei
risultati conseguiti operata sulla base di alcuited definiti con il precedente accordo di settor
effettuata dalla Conferenza dei Sindaci di ambiite el merito si sono gia pronunciati.

L'indennita va corrisposta a seguito della valuaeidell'operato del Segretario, sulla base dinalcu
parametri e dei punteggi da riportare sulla scliedalutazione, contenuti nel precedente accordo
sindacale.

La scheda predisposta e approvata al fine di cdnsdrerogazione del compenso, prevede una

valutazione basata sui seguenti parametri:

- capacita di iniziativa, definita come "la valutaze complessiva della capacita di proposta
connotata da carattere innovativo, di miglioramesrgganizzativo e dei servizi";

- capacita di relazione, definita come "valutaziooenplessiva della capacita di coordinamento e
controllo e della capacita di gestione dei rappmoti e tra i dipendenti e con il cittadino”;

- equilibrio dimostrato nelle scelte e nella flédgia, parametro definito come "valutazione della
capacita di adattabilita e flessibilita nella gesé del proprio orario di lavoro”.

Solo nel caso in cui la Giunta non provveda alllutzaione, al Segretario spetta '80%
dell'indennita (articolo 98 comma 2 CCPL).

La scheda, pur dichiarata allegato del presentevptbmento, in quanto la liquidazione
dell'importo discende direttamente dal risultatedealutazioni, resta depositata agli atti d'uiic
in ottemperanza alla normativa in materia di pryvad € dichiarata riservata, disponibile per i soli
interessati.

Tutto cio premesso,
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LA GIUNTA COMUNALE

Sentita la proposta del Sindaco in ordine all'oggettenuto conto delle decisioni in merito
assunte dalla conferenza Sindaci di ambito.

Vista la scheda di valutazione e dato atto cheegk&ario comunale, xxxxxxx, sulla base
dei risultati derivanti dalla medesima, spettadlmpenso aggiuntivo - a titolo di retribuzione di
risultato - nella misura del 75% del previsto.

Visto l'art. 98 del Contratto collettivo provinagatlel lavoro sottoscritto in data dicembre
2016.

Visto l'accordo provinciale concernente il bienmoonomico 2016/2017,in materia di
retribuzione di risultato del personale dell'aredladdirigenza e segretari comunali del comparto
autonomie locali.

Visto il Regolamento organico del personale dipeteleapprovato con deliberazione
consiliare n. 64 dd. 26.10.2005 e successive nubifi

Vista la L.R. 23 ottobre 1998 n. 10.
Vista la L.R. 4 gennaio 1993 n. 1 e successive fiohe.
Unanime e palese,

DELIBERA

1) Di confermare, per quanto in premessa, le datisissunte dalla conferenza Sindaci di ambito
in relazione alla valutazione relativa all'attivitiel Segretario comunale xxxxxxx per l'anno
2017, ai sensi delllAccordo provinciale dicembrel@0e dell'articolo 98 dello stesso,
demandando a successiva determinazione del sefwiaiaziario 'impegno e liquidazione della
spesa conseguente.

2) Di dare atto che avverso la presente delibenazsmno ammessi i seguenti ricorsi:

- opposizione da parte di ogni cittadino, alla GaurComunale, durante il periodo di
pubblicazione, ai sensi dell'articolo 79, commdd,DPReg 1 febbraio 2005 n. 3/L;

- ricorso al Tribunale Amministrativo RegionaleTaento, da parte di chi vi abbia interesse per
motivi di legittimita, entro 60 giorni, ai sensiltéelegge 6 dicembre 1971, n. 1034;

- ricorso straordinario al Presidente della Repighblda parte di chi vi abbia interesse, per
motivi di legittimita, entro 120 giorni, ai sengldD.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

* k kx k %
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Data lettura del presente verbale viene approvatitescritto.

La Sindaca IL Segretario Comunale f.f.

- BARONI ROMINA - - GIORDANI SERENA -

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente Verbale é pubblicato all’Albo comundieVilla Lagarina dal giorno 25-05-2018 al 04-06180 per 10
giorni consecutivi.
IL Segretario Comunale f.f.

GIORDANI SERENA

Copia conforme all’'originale, in carta libera per uso amministrativo.
Li, 25-05-2018
VISTO : IL Segretario Comunale f.f.
GIORDANI SERENA

CERTIFICATO DI ESEGUIBILITA'

Deliberazione divenuta esecutiva a pubblicazioneruta il 05-06-2018 ex art. 79, 3° comma del TIURR.O.C.
[i 05-06-2018
IL Segretario Comunale f.f.

GIORDANI SERENA
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